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LANTOKIKO PRESTAKUNTZA-MODULUA
GARATZEKO ENPRESA-[KASTETXEAREN ARTEKO

ACUERDO DE COLABORACION EMPRESA - CENTRO
EDUCATIVO PARA LA REALIZACION DEL MODULO
DE FORMACION EN CENTRO DE TRABAJO.

- LANKIDETZA:AKORDIOA. -

Alde batetik lgnacio Ferndndez Alzpuru jaunak
ERAIKEN - CIFP CONSTRUCCION LHII de Vitoria-
Gastelz zenlroaren zuzendaria bezala

ela bastetik, Maria Ubarretxena Cid (Alcaldesa)

jaunak/andrezk,
Arrasateko Udala enpresaren ordezkar bezala,

De una parte D. Ignacio Femandez Aizpuru director del
centro ERAIKEN - CIFP CONSTRUCCION LHIl de Vitoria-
Gasteiz

y de otra D./Diia Maria Ubarretxena Cid (Alcaldesa)
como representante de la empresa: Arrasateko Udala

Honake  lankidetza-hitzarmen  hau  sinatu  dute.
Hitzarmenaren bitartez ikasleari Lanfokiko
Prestakuntza-modulua garatzeko aukera eskaintzeaz gain,
bide batez, idazpurutan adierazilako prestakuntza ela
gaitasunak osatzen efa bereganatzen fagundu nahi zaio.

Suscriben el presente acuerdo de colaboracidn, cuyo
objetivo es posibilitar a los/as alumnos/as Ia realizacion del
madulo Formacién en Centro de Trabajo, completando asi
la formacién y la adquisicion de las competencias
requeridas en el {itulo.

KLAUSULAK

1.- lkasleek ez dute lan-olurarik edo —erlaziorik izango
Lanlokike  Prestakuntza-modulua  garatzen  dulen
enpresarekin.

2.~ Modulua garatu bilartean burutu diren jardueren truke ez
die ordainketarik egingo enpresak ikasleel.

3.~ Enpresaren ardura izango da ikasle guzliekin laneko
seguriasun- efa higiene-espatruko legeria aplikatzea eta
betetzen dela ziurtatzea.

4.- Lantokian berlan ado [antokirako bidean gertatu ahal den
edonolako istripuren aurrean Eskola  Aseguniak
adierazitakoaren arabera edo Euskal Administrazioak
harpidetulako asegunu osagarriaren arabera jokatuko da.

5.- lkasleen prestakuntza behar den bezala koordinatu eta
garatzeko enpresak behar den bezala prestatutako
instruklore egokia edo egokiak izendatuko ditu.

6.~ Prestakuntza-planari dagokionez, ets dagokion Heziketa
Zikloaren cuniculumean definitu denaren arabera,
zentroko futoreak eta enpresako instruktoreak Iartduko
dule batera.

7- Honako hitzarmen hau 2015/2016 ikasturle osoan
egongo da indamean ela automatikoki luzatuko da, beli
ere aldeelzko balek kontrakoa adierazien ez badu.

ERAIKEN

VITORIA-GASTEIZ -(e)n 2016-01-19

f ClFi' Construcclén LHil
b Ferndndez Aizpurts JauRalAREReE

XEAREN ZUZENDARIA
EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO EDUCATIVO

CLAUSULAS

1~ Losfas alumnos/as no lendrdn, en ningin caso,
vinculacién o relacién laboral con la empresa en que
realizan el madulo de Formacién en Centro de Trabajo.

2.- Los/fas alumnosfas no percibiran de la empresa
refiibucion alguna por las actividades realizadas en el
desarrolle del médulo.

3.- La empresa velara por el cumplimiento de la legislacién
aplicable a los/as alumnos/as en materia de segurdad e
higiene en el rabajo,

4.- Cuglquier evenlualidad de accidente que pudiera
producirse en el centro de trabajo o desplazamiento al
mismo sera contemplado a lenor del Seguro Escolar y de
otro complemenptario suscrilo por la Administracion
Vasca,

5.- La empresa nombrara elfia instructorfa o instructores/as
necesarios/as, con la debida formacion, para la
coordinaclon y desarrolio de la formacidon de losfas
alumnos/as.

6.- El Plan de formacién se eslablecerd, de acuerdo con lo
definidc en el cumiculo det Cicle Formativo
-comespondiente, conjuntamente por elfla futorfa del
ceniro y elfia instructor/a de la empresa.

7.- El presente convenio estara vigenie duranfe el curso
2015/2018, prorrogandose de forma aulomafica a no ser
que cuslquiera de las partes manifi esle su voluntad de
“denunciarlo

En VITORIA-GASTEIZ a 19 de enero de 2016

D./Dfia.: Maria U s

ENPRESAREN ORDE;
EL/LA REPRESENTANTE B

LAEMPRESA-






